Denetim Komitesi
Calisma Esaslari
1. Amag

1.1 Bu dizenleme, Federal Mogul Izmit Piston ve Pim Uretim Tesisleri
A.S.'nin (“"Sirket”) bagimsiz denetim ve i¢c denetim slreclerinin yasal
dlzenlemelere uygun sekilde yurittulmesi ve finansal tablolarinin gergegi
yansitacak sekilde dogru, eksiksiz ve zamaninda kamuya agiklanmasi
konularinda yonetim kurulunu destekleyici galismalarda bulunan denetim
komitesinin galisma esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

2. Uyelik

2.1 Denetim komitesi en az iki Uyeden olusur. Komitenin bitlin Uyelerinin

bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmasi zorunludur.

2.2 Denetim komitesi, yonetim kurulu tarafindan secilir. S6z konusu se¢imde

Uyelerden biri bagkan olarak belirlenir.

2.3 Komite toplantilarina sadece komite Uyeleri katilabilir. Ihtiyac halinde
komite baskaninin daveti Uzerine, Sirket yetkilileri ya da Sirket disindan
bagimsiz danismanlarin toplantilara katilimi mimkindir. Icra bagkani
veya genel muidirin komite dyesi olmalari ve komite toplantilarina
katilmalari mimkln dedildir.

2.4 Komite Qyeleri en ¢gok ydnetim kurulu Uyesi olarak atandiklar slre igin
secilirler. Gérev suresini tamamlayan kisiler, Gyelik igin gerekli nitelikleri

tagimaya devam ettikleri strece tekrar secilebilirler.
3. Toplant: Yeter Sayisi

3.1 Komite toplanti yeter sayisi Uye tam sayisinin gogunlugudur. Toplanti
yeter sayisinin saglanmis olmasi, komitenin tim yetkilerini kullanmasi

icin yeterlidir.
4. Toplanti Zamani

4.1 Komite toplantilari genel ilke olarak mali raporlarin agiklanma takvimine
uygun olacak sekilde U¢ ayda bir gergeklestirilir. Komite Uyeleri, ihtiyag
duymalari halinde ek toplantilar organize edebilirler./é
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Toplanti Daveti
Toplanti daveti, komite baskani tarafindan yapilir.

Aksi kararlastirnilmadikga, toplanti glindemi, yeri, saati ve tarihinin
bildirildigi toplanti daveti, bltiin komite Uyelerine, katilmasi talep edilen
diger kisilere toplanti tarihinden hazirliga imkan verecek makul stirede az
gonderilir. Davet sirasinda komite Uyelerine gindem maddeleri ile ilgili
destekleyici bilgi ve belgeler iletilir.

Sorumluluklar

Ara dénem ve yilsonu finansal tablolar ile sirketin finansal durumu
hakkinda yapilacak her tirli resmi agiklamanin dogrulugunu gdézden

gegirir.

Sirket’in finansal sonuglarina iliskin sunumlari ve basin agiklamalarini,
st yonetim ile birlikte degerlendirir.

Analistler ve derecelendirme kuruluslari igin hazirlanan finansal bilgi ve

referans dokiimanlari Ust yénetim ile birlikte degerlendirir.
Uygulanan muhasebe politikalarinin dénemsel tutarhihgini sorgular.

Muhasebe alanindaki yeni gelisme ve dlzenlemelerle bilango disi
yapilarin, finansal tablolar Uzerindeki etkisini Ust yonetim ile birlikte
dederlendirir.

Ic denetim yéneticisinin segimi veya degistiriimesine iligkin olarak st
ydnetime tavsiye verir ve i denetim slreglerinin saglikli islemesini

gozetir.

fliskili taraflarla iglemleri gdzden gegirir. Ilgili isleme onay verilip
verilmeyecedi yénetim kurulu kararinda degerlendirilir.

Bagdimsiz denetim sirketinin belirlenmesi konusunda yonetim kuruluna
oneride bulunur. Bu kapsamda, saglikli bir bagimsiz denetim
yapilabilmesi igin uygun Ucret dizeyini belirler; hizmet kapsami ve Ucret
dahil olmak Uzere bagimsiz denetim sirketi ile yapilacak olan sézlesme

konusunda ydnetim kuruluna gdrus verir.




6.9 Sirketin hukuk musaviri tarafindan hazirlanan raporu inceleyerek,
finansal tablolari ©nemli Olglide etkileyebilecek hukuki konulari

degerlendirir.
7. Raporlama Yiikiimlilikleri

7.1 Gorev alanina giren konularda alinmasi gereken aksiyonlari veya
yapilmasi gereken iyilestirme calismalarini yonetim kuruluna bildirir.

7.2 Bagimsiz denetim kurulusunun secimi konusunda alinan teklifler ve
komitenin bunlara ve bagimsiz denetim sirketinin bagimsizligina iliskin

dederlendirmesini de icerecek sekilde yonetim kuruluna rapor sunar.

7.3 Denetimden sorumlu komite; en az (i¢ ayda bir olmak Gzere yilda en
az dort kere toplanir ve toplanti sonuglari tutanaga badlanarak
ybénetim kuruluna sunulur. Denetimden sorumlu komite kendi gérev
ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve onerileri derhal

yonetim kuruluna yazih olarak bildirir.
8. Kamuya Yapilacak Aciklamalar

8.1 Faaliyet raporunda yayimlanacak olan yoénetim kyrulu sorumluluk

beyani konusunda ydnetim kuruluna géris M
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